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РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками  образовательных отношений  являются педагогические   и другие 

работникиобщеобразовательнойорганизации,обучающиеся,ихродители(законные 

представители), представители иных  организаций, участвующие в реализации 

образовательногопроцессавсоответствиисзаконодательствомРоссийскойФедерации, 

локальными актами общеобразовательной организации. Родители  (законные 

представители)несовершеннолетнихобучающихсяимеютпреимущественноеправона 

воспитаниесвоихдетей.Содержаниевоспитанияобучающихсявобщеобразовательной 

организацииопределяется содержанием российскихбазовых (гражданских,национальных) 

нормиценностей,которыезакрепленывКонституцииРоссийскойФедерации.Эти 

ценностиинормыопределяютинвариантноесодержаниевоспитанияобучающихся. 

Вариативный компонент  содержания воспитания обучающихся включает   духовно- 

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

Целиизадачи 

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны,укоренённый 

в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых длянашего 

общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, 

здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачивоспитанияобучающихсявобщеобразовательнойорганизации: 

-усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 



- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- 

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Направлениявоспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитаниявсоответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 



 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся,результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защиты,восстановления 

природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

 

 Целевыеориентирырезультатоввоспитания: 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

бразования. 

Гражданско-патриотическоевоспитание 

- Знающийилюбящийсвоюмалуюродину,свойкрай,имеющийпредставлениеоРодине 

—России,еётерритории,расположении. 

- СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРоссии,проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

- Понимающийсвоюсопричастностькпрошлому,настоящемуибудущемуродногокрая, 

своей Родины — России, Российского государства. 

- Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

- Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственности человекав 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

- Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганизации,вдоступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание 

- Уважающийдуховно-нравственнуюкультурусвоейсемьи,своегонарода,семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

- Сознающий ценностькаждойчеловеческойжизни,признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

- Доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовностьоказыватьпомощь, 



выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших. 

- Умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянравственнымнормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

- Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России,имеющийпервоначальныенавыкиобщенияслюдьмираз ныхнародов, 

вероисповеданий. 

- Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родногоязыка,русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическоевоспитание 

- Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,искусстве,творчестве 

людей. 

- Проявляющийинтересиуважениекотечественнойимировойхудожественнойкультуре. 

- Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоциональногоблагополуч

ия 

- Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

- Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,безопасного поведения 

в быту, природе, обществе. 

- Ориентированныйнафизическоеразвитиесучётомвозможностейздоровья,занятия 

физкультурой и спортом. 

- Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответствующиеей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовоевоспитание 

- Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

- Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекрезультатам труда, 

ответственное потребление. 

- Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

- Участвующийвразличныхвидахдоступногоповозрастутруда,трудовойдеятельности. 

Экологическоевоспитание 

- Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотприроды,влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

- Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

- Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэкологическихнорм. 



Ценностинаучногопознания 

- Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

- Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании. 

- Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизациииосмысленияопытав 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

 



РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

Уклад общеобразовательной организации 

 

МБОУ Куоркинская начальная школа-детский сад - сельская малокомплектная  

начальная школа-детский сад. Школа реорганизована в начальную школу -детский сад в 

2005 году. В настоящее время в школе реализуются программы дошкольного, начального 

общего образования. Школа укомплектована педагогическими кадрами, имеет 

соответствующую материально-техническую базу. 

Педагогический коллектив школы включает в себя 2 человек. Средний возраст 

составляет 56 лет. Среди учителей: 

2-«Почетный работник общего образования РФ» 

2–имеют первую квалификационную категорию  

Школа расположена в 50- ти километрах от районного центра.    В центре села 

стоит памятник воинам-землякам погибших на фронтах Великой Отечественной 

Войны. Это позволяет повысить эффективность проводимых военно- патриотических 

мероприятий. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные 

на получение качественного общего начального образования. Высокая социальная 

активность  позволяет привлекать учащихся к организации и проведению различных 

мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. школы. 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются: 

 

 Куоркинская сельская библиотека 

 ГАУЗКижингинскаяЦРБ,ВКФАП; 

 ТОС МО«Верхнекижингинскийсомон»; 

 МПОПпоКижингинскомурайонуМОМВДРФ«Хоринский». 

 

  



 

В условиях современной действительности в школе ведется инновационная работа, 

реализуются инновационные воспитательные программы и проекты: 

- проект«Бурятский фольклор»; 

- проект«Шагай наадан»; 

- программа«Патриотическое воспитание»; 

- программа«Разговор о правильном питании»; 

Внеурочнаядеятельностьвшколереализуетсяврамках следующихнаправлений: 

 Гражданско-патриотическое; 

 Общекультурное; 

 Интеллектуальное; 

 Творческое; 

 Физкультурное; 

 Социальное. 

Внеурочная деятельностьв школе реализуется через курсы внеурочной 

деятельности, такие как единый курс с 1-4 класс «Разговоры о важном», «Творим, 

выдумываем,пробуем»,«Уянга», «Шахматныйкружок», 

 «Занимательная математика», «кружок вокала», «Инфознайки», «Финансовая 

грамотность», и др., а также в рамках работы школьного отделения РДШ; участия 

педагогов, обучающихся и родителей в КТД, в НПК; организации мероприятий, выставок, 

экскурсий, походов и т.п. Внеурочной деятельностью в школе заняты 100% обучающихся. 



Организация внеурочной деятельности  создает условия для социального, 

культурного и профессионального самоопределения, творческой самореализации 

личности ребёнка, способствует более разностороннему раскрытию индивидуальных 

способностей каждого ребенка, которые не всегда удаётся рассмотреть на уроке, развитию 

у детей интереса к различным видам деятельности, желанию активно участвовать в 

продуктивной, одобряемой обществом деятельности, умению организовать своё 

свободное время. Каждый вид деятельности обогащает опыт ребенка, что в своей 

совокупности даёт большой воспитательный эффект. 

Также большой воспитательный эффект дает работа по сохранению и 

преумножению школьных традиций. 

Основными традициями воспитания в МБОУ Куоркинская начальная школа-

детский сад являются следующие: 

Стержнем годового цикла воспитательной деятельности школы являются ключевые 

общешкольные традиции, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов и учащихся: 

 Традиция «Чистый берег» - ежегодно, в конце учебного года, проводится акция в 
целях наведения и поддержания санитарного порядка на берегу озера «Хужарта», 

развития общественной активности и бережного отношения к природе; 

 

 Традиция «Поднятие флага и исполнение Гимна РФ» еженедельно по 

понедельникам. 

Виды, формы и содержание деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 



Модуль«Ключевые общешкольные дела» 

 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс 

коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих 

их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогическими работниками для обучающихся. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы 

• социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности),предоставляющие возможность участвовать в 

решении социально-значимых проблем школы, района (акции: «Спешите делать добрые 

дела», «Чистый берег», «Патриот должен знать свою Родину», «Помоги пойти учиться», 

«Осенняя неделя добра», «Безопасная дорога»,«Георгиевская лента»,«Уголок памяти», 

«Бессмертный полк»,«Письмо солдату»); 

• проводимые для жителей района и организуемые совместно с семьями учащихся 

спортивные состязания «Папа, мама, я - спортивная семья!», праздники, юбилейные 

концерты, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих; 

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и 

международным событиям: «День Единства», мероприятия памяти Победы в ВОВ. 

На школьном уровне: 

разновозрастные сборы – ежегодные мероприятия, включающие в себя комплекс 

коллективных спортивных дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу - "Все на сдачу норм ГТО"; 

общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и 

педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы 

школы: 

• «День знаний», направленный на создание положительного эмоционального 

настроя на начало нового учебного года, способствование творческому включению ребят 

в образовательный процесс, мотивирование ответственного отношения к учебе; 



• «Осенний бал», направлен на создание условий для расширения представления 

обучающихся об окружающем мире, о времени года - осень и его природными 

особенностями, развитие творческих способностей, обучающихся; 

• Новогодние театрализованные преставления, направлены на сохранение народных 

традиций празднования Нового года, организация творческого и содержательного досуга 

обучающихся; 

• Праздник песни и строя, направлен на формирование у обучающихся социальной 

активности и патриотизма, чувства гражданственности и верности своему Отечеству, 

любви к Родине, готовности к её защите; 

• Вечер встречи выпускников, направлен на сохранение и укрепление традиций 

школы, преемственности между выпускниками и обучающимися школы; 

• «Последний звонок», «Выпускной», «День матери», «День отца», «День учителя», 

направленные на воспитание уважительного отношения к школе, ее традициям учителями 

родителям, воспитание гражданственности и патриотизма, повышение качества 

культурно-массовых мероприятий со школьниками; 

• цикл мероприятий, посвящённых Дню Победы (участие обучающихся в Почётном 

карауле у памятника Победы в ВОВ, митинге с возложением цветов, акции «Бессмертный 

полк», «Сад памяти»; классные часы; выставки), направленных на воспитание чувства 

любви к Родине, гордости за героизм народа; уважения к ветеранам; 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники», направлено на знакомство первоклассников с 

разнообразием школьной жизни, создание положительного настроя на учёбу, воспитание 

чувства коллективизма, развитие творческих способностей; 

- «Посвящение в старшеклассники», через данные мероприятия обучающиеся 7 

классов приобщаются к школьному братству, лучше узнают школу и адаптируются к 

новому статусу, направлено на сплочение классного коллектива, развитие 

коммуникативных способностей, осуществлять, анализировать и оценивать совместную 

деятельность; 

• мероприятия, посвящённые 8марта и 23февраля. 

• выбор и делегирование представителей классов в органы школьного 

самоуправления - Совет старшеклассников из числа старшеклассников; 

• участие классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольного Совета старшеклассников. 



церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических 

работников за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. 

Это способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию 

позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных 

ключевых дел. 

На индивидуальном уровне: 

вовлечение каждого обучающегося в ключевые дела школы в различные сектора 

школы: учебный, спортивный, информационный, культмассовый, трудовой, шефство; 

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через психолого- 

педагогическое сопровождение, наставничество, частные беседы с ним, через включение 

его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим 

примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Модуль«Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель, 

воспитатель, куратор, наставник и т.п.) организует работу с коллективом класса; 

индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с учителями- 

предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными 

представителями 

Координацию деятельности классных руководителей осуществляет школьное 

методическое объединение классных руководителей, которое помогает педагогам 

совершенствовать формы и методы воспитания через изучение и обобщение опыта 

классного руководства. 

Работа с классным коллективом: 



инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, 

совместных дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с 

другой, –установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого 

обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения; 

сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемыеклассными руководителями и родителями; празднования в классе дней 

рожденияобучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные 

внутриклассные встречи и вечера, дающие каждому обучающемуся возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса; 

выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по тем или 

иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, 

учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со школьным психологом; 

поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, 

выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, 

успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 

в задачу для обучающегося, которую они совместно стараются решить; 

индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, 

творческие,спортивные,личностныедостижения,ноивходеиндивидуальных 



неформальныхбеседскласснымруководителемвначалекаждогогодапланируют их,ав конце 

года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

коррекция поведения обучающегося через частные беседы и консультации с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися класса; через 

наставничество,черезвключениевпроводимыешкольнымпсихологомтренингиобщения; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических 

работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями-предметниками и обучающимися; 

проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогическим работникам возможность лучше узнавать и понимать своих 

обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса 

для объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

обучающихся, о жизни класса в целом; 

помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями- 

предметниками; 

организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения 

их обучающихся; 

привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 



- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогических работников 

общимипозитивнымиэмоциямиидоверительнымиотношениямидруг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

-поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных обучающимися видов деятельности: 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу обучающимсясоциально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Внеурочная деятельность: ежегодные конференции «Первые шаги в науку»,участие 

вежегоднойреспубликанскойкомплекснойолимпиаде«Лингва»побурятскому,русскому, 

английскому языках, организация и проведение предметных недель в течение года,участие 

в интеллектуальной олимпиаде «Эрмэлзэл», посвященной выпускникам школы разных лет, 

школьное исследовательское общество учащихся «Вокруг нас» и др. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные 

на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее 

духовно-нравственное развитие. 

Внеурочная деятельность: проект «Вдохновение и талант» - творческаядеятельность: 

викторины,творческиеконкурсы,персональныевыставки творческих работ 

учащихся,детскийобразцовыйансамбльпесниитанца«Арюуна».Творческаястудия 

«Творим,выдумываем,пробуем». 

Реализуютсятворческиекружки«Бурятскийфольклор»,«Вокал». 



Проблемно-ценностное общение.Курсы внеурочной деятельности, направленные 

на развитие коммуникативных компетенций обучающихся, воспитание у них культуры 

общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение иотстаивать

 свое собственное, терпимо относиться 

кразнообразиювзглядовлюдей.Реализуетсякурсвнеурочнойдеятельности 

«Индивидуальный проект»,«Мы разные, но мы вместе!»,«Человек в обществе». 

Туристско-краеведческая деятельность.Курсы внеурочной деятельности, 

направленныенавоспитание уобучающихся любвик своему краю,его истории,культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формированиеу 

них навыков самообслуживающего труда. 

Внеурочная деятельность: краеведческие квесты, викторины, олимпиады, 

организация и проведение экскурсий по святым местам Кижинги, выездные экскурсии за 

пределы Кижингинского района,курс виртуальной экскурсии«По просторам Бурятии», 

«Моя малая Родина-Кижинга», «Экологическаятропа»и др. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения 

к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых. 

Внеурочная деятельность: участие в ежегодных спортивных соревнованиях, работа 

школьного спортивного клуба «Олимп»: секция «Футбол», «Волейбол», «Настольный 

теннис», «Шахматы», «шагай наадан», «Ступеньки ГТО» и др. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие творческих способностей обучающихся, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду. 

Действует пришкольный участок, где обучающиеся засевают, ухаживают за 

картофелем. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у 

них навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

Внеурочная деятельность: проведение и участие в школьных, районных игровых 

конкурсах«Эрудит»,«Монополия»,участиевпредметныхиметапредметныхолимпиадах, 

участие в конкурсах, играх, викторинах в сети Интернет и др. 

Минпросвещения Российской Федерации с 1 сентября 2022 года запустило в 

российских школах масштабный проект – цикл внеурочных занятий «Разговоры о 

важном». Учебная неделя начинается с занятия «Разговоры о важном», посвященного 

самымразличнымтемам,волнующимсовременныхребят.Центральнымитемами 

«Разговоров о важном» станут патриотизм и гражданское воспитание, историческое 

просвещение, нравственность, экология и др. Главной целью таких занятий должно стать 

развитие ценностного отношения школьников к своей родине - России, населяющим ее 

людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Занятия направлены 



на формирование соответствующей внутренней позиции личности школьника, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

Основные темы занятий будут связаны с важнейшими аспектами жизни человека в 

современной России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного 

мира, техническим прогрессом и сохранением природы и, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным 

отношением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

События, люди, их деяния и идеи – все это является предметом бесед классных 

руководителей со своими классами. Каждое занятие сопровождается торжественной 

церемонией поднятия флага России с исполнением Гимна. 

Модуль«Школьныйурок» 

 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между педагогическим работником и его 

обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися требований и 

просьб педагогического работника, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке 

информации, активизации их познавательной деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (педагогическими работниками) и сверстниками 

(обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений,организацияихработысполучаемой науроке социальнозначимойинформацией – 

инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

- использованиевоспитательныхвозможностей содержанияучебногопредметачерез 

демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся; 

дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

обучающихся командной работе и взаимодействию с другими обучающимися; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 

обучающихся кполучениюзнаний, налаживаниюпозитивных межличностных отношений в 

классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 



- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что 

даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения. 



Моудль«Профилактика и безопасность» 

Совместнаядеятельностьпедагогов,школьников,родителейпонаправлению 

«Профилактика и безопасность» включает в себя развитие творческих способностей и 

коммуникативных навыков детей, формирование здорового образа жизни, воспитание 

культуры поведения, создание условий для формирования желаний учащихся приносить 

пользу обществу, уважение к правам и свободам человека, позитивного отношения к 

жизни, стрессоустойчивости, воспитанию законопослушного поведения и реализуется по 

следующим направлениям: 

- профилактикавредных привычек; 

- профилактическиемерыохраныздоровьяиздоровогообразажизни; 

- профилактикаупотребленияПВА; 

- профилактиканарушенийвповеденииибыту,наулице,вобществе; 

- профилактикабезнадзорности; 

- работасродителями. 

 

Профилактикабезнадзорностии правонарушений 

Задачивоспитания: 

- создание эффективной системы социальной поддержки детей и подростков группы 

риска, направленной на решение проблем детской и подростковой безнадзорности и 

преступн ости; 

- организацияпрофилактическойработыпопредупреждениюправонарушений 

школьников; 

- повышениеправовойкультурыисоциально–педагогическойкомпетенции 
родителей учащихся; 

- сотрудничество с организациями и службами Кижингинскоко района по работе с 

семьей сцельюповышениявоспитательнойфункциисемьи иобеспечениюкорректировки 

воспитания в семьях отдельных учащихся; 

- воспитаниеответственностизапорученноедело; 

- формированиеуважительногоотношениякматериальнымценностям.Реализация 

путем: 

- составленияикорректировкисоциальногопаспортаклассаишколы; 

- выявлениясемейидетей,находящихсявсоциальноопасномположении,детей 

«группыриска»; 

- созданиябанкаданныхнеблагополучныхдетей,детейгруппыриска; 

- выявлениядетей,систематическипропускающихурокибезуважительных причин; 

- посещенияучащихсянадомусцельюизученияжилищно-бытовыхусловий; 

- разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление стенда 

«Уголокбезопасности» 

- родительскихлекториев; 

- мероприятийврамках«Всероссийскогодняправовойпомощидетям»; 

- мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно- 
профилактической операции «Дети России»; 

- взаимодействиясинспекторомподеламнесовершеннолетних; 



- вовлечениедетей,состоящихнаВШУ,вобщественно-значимуюдеятельность; 

- организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам 

несовершеннолетних, полиции. 

Профилактика суицидального поведения 

Задачи воспитания: 

1. оказать помощь в решении личностных проблем социализации ипостроении 

конструктивных отношений с родителями, педагогами и сверстниками; 

2. содействоватьпрофилактикеневрозов; 

3. способствоватьразвитиюнавыковсаморегуляциииуправлениястрессом. 

Реализация путем: 

1. работышкольногопедагога –психолога; 

2. лекториевдляпедагогическогоколлектива; 

3. индивидуальныхконсультацийсучителями-предметникамииклассными 

руководителями; 

4. общешкольныхродительскихсобраний; 

5. лекториевдляродителей; 

6. консультацийдляродителейучащихся,оказавшихсявкризиснойситуации; 

7. мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся кризисной 

ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов 

суицидального риска»; 

8. изучениямежличностныхвзаимоотношенийучащихсявклассныхколлективах 
(социометрия) и выявление «изолированных» детей; 

9. комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, 

развития, воспитания. 

10. тематическихклассныхчасов. 

11. консультациидляучащихся,оказавшихсявкризиснойситуации; 

12. функционирования«Горячейлинии»школьногопедагога–психолога; 

13. информированияо действии«Телефоновдоверия»,памятки,инструкции. 

 

Профилактикаэкстремизмаитерроризма 

Задачивоспитания: 

1. воспитаниекультурытолерантностиимежнациональногосогласия; 

2. достижение необходимого уровня правовой культуры как основы 

толерантного сознания и поведения; 

3. формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно- 

нравственнойатмосферыэтнокультурноговзаимоуважения,основанныхна принципах 

уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому миру и согласию, 

готовности к диалогу; 

4. разработкаиреализациякомплексногоплана,направленногонаформированиеу 
подрастающего поколения позитивных установок на этническое многообразие. 

Реализацияпутем: 

1. организацииплановойэвакуацииобучающихся; 



2. организацииучебыработниковпобезопасности; 

3. уроковМира,классныхчасов,посвященныхтрагедиивБеслане. 

4. организациитематическихклассныхчасовпопроблемевоспитаниятолерантности у 

обучающихся, по профилактике экстремизма, р асовой, национальной, религиозной розни; 

5. организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у 

обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма; 

6. организацииуроковдоброты,нравственности; 

7. встречи с работниками правоохранительныхоргановповопросу 

ответственности за участие в противоправных действиях; 

8. планированияработысучетом Антикризисного плана школы. 

Профилактикаалкоголизма,наркоманииитабакокурения 

Задачивоспитания: 

1. продолжить формирование знаний об опасности различных форм зависимостей, 

негативного отношения к ним путём просветительской и профилактической деятельности 

с учащимися, педагогами, родителями; 

2. способствовать обеспечению условий для организации и проведения 

мероприятий, направленных на формирование у учащихся стремления к ведению 

здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа жизни, престижность 

здорового поведения через систему воспитательных мероприятий; 

3. систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, медиками и 

общественностью по профилактике употребления употреблению спиртных напитков, 

наркотических и психотропных веществ, табачных изделий; 

4. продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике 

употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ,табачных 

изделий; 

5. продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей 

учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны. 

Реализацияпутем: 

1. установлениянеблагополучных,неполных,малообеспеченныхсемей,детей, 

состоящих под опекой и попечительством; 

2. установленияучащихся,склонныхкупотреблениюалкоголя,наркотиков, 

токсическихвеществ,табакокурениюипроведениеснимипрофилактическойработы; 

3. совместныхрейдовссотрудникамиполициинапредметвыявлениямест 

(скоплений учащихся), отрицательно воздействующих на детей; 

4. корректировкикартотекииндивидуальногоучётаподростков«группыриска»; 

5. проведениеоперации«Занятость»(вовлечениевкружки,клубы,секции); 

6. контролянадвнеурочной занятостью учащихся; 

7. организациипрофилактическихрейдов«Подросток»; 

8. размещенияинформационно-методическихматериаловнасайтешколы; 

9. контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не 

посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с ними, 

своевременное реагирование; 

10. организации лекториев,циклов бесед, круглыхстолов,тематических классных 
часов, акций, квестов, конкурсов для учащихся; 



11. систематическоговыявленияучащихся,нарушающихУставшколы,ЗаконРФ 

«Об ограничении курения табака», Законы КО «О профилактике наркомании и 

токсикомании на территории РФ «О мерах по предупреждению причинения вреда 

здоровью и развитию несовершеннолетних в КО», «О защите несовершеннолетних от 

угрозы алкогольной зависимости и профилактике алкоголизма среди 

несовершеннолетних»,другиенормативныеакты,регулирующиеповедениешкольникови 

принятие мер воспитательного воздействия к ним; 

12. организациисеминаровсэлементамитренингапопрофилактикенаркомании, 

табакокурения, алкоголизма; 

13. организации консультаций для родителей по вопросам профилактики 

алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий. 

14. организацииродительскиесобраний,лекториев,анкетирования,работышколы 

«Успешныйродитель»,функционирования«Горячейлинии»школьногопсихолога. 

 

Модуль«Работа с родителями» 

Работа с родителями/законными представителями обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. В МБОУ Куоркинская начальная школа-

детский сад действует Управляющий совет, являющийся коллегиальным органом 

самоуправления, имеющим полномочия, который собирается понеобходимости. Работа с 

родителями или законными представителями школьников обеспечивает формирование и 

развитие психолого-педагогической компетентности родительской общественности 

посредством различных форм просвещения и консультирования. Эта работа 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

• общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей, 

собирается 1 раз в четверть; 

• общешкольные родительские собрания – 2 раза в год в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания с привлечением сотрудников ГИБДД, 

социальных служб района; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• родительский всеобуч в формах лектория, общих родительских собраниях, ZOOM- 

конференциях, на которых родители могли бы получать ценные рекомендации и советыот 

профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

• комиссия по осуществлению контроля за качеством питания обучающихся в 

школьной столовой, осуществляют плановый контроль организации и качества горячего 

питания обучающихся в школьной столовой; 



• родительские форумы на школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов; 

• стендысинформациейдляродителей; 

• деньоткрытыхдверейдляродителей; 

• родительскийденьдлябудущихпервоклассников«Деньоткрытыхдверей». 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций, работа службы примирения; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, в малых педагогических 

советах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием обучающихся; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей; 

• работашкольнойСлужбы примирения. 

Модуль«Социальное партнёрство». 

Школа взаимодействует с  Куоркинская сельская библиотека, ГАУЗ Кижингинская 

ЦРБ, ВКФАП, ТОС МО «Верхнекижингинский сомон», разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы. Школа 

осуществляет постоянное межведомственное взаимодействие с органами и службами 

системы профилактики (КДНиЗП, ОПДН, УСЗН, ОГИБДД УВД). 

 

Социальное партнерство реализуется через: 

1. участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

2. участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

3. проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

4. проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального 

образования, региона, страны; 
5. реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогамисорганизациями-партнёрамиблаготворительной,экологической, 



патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

 

ВАРИАТИВНЫЕМОДУЛИ. 

 Модуль «Детские общественные объединения». 

В МБОУ Куоркинская начальная школа-детский сад действуют следующие детские 

общественные объединения: 

- Российское движение школьников (РДШ) – общественно- государственнаядетско- 

юношеская организация, деятельность которой целиком сосредоточена на развитии и 

воспитании школьников; 

- «Орлята России» (РДШ) Программа развития социальной активности обучающихся 
начальных классов «Орлята России». Программа разработана в рамках реализации 
федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» 
национального проекта «Образование» с целью удовлетворения потребностей младших 
школьников в социальной активности и направлена на развитие и поддержание интереса к 
учебным и внеурочным видам деятельности, на формирование социально значимых 
качеств личности обучающихся, ключевых базовых ценностей: Родина, Команда, Семья, 
Здоровье, Природа, Познание. 

- Отряд ЮИД «Спасатли», цель которого профилактика ДДТТ и пропаганда 
дорожной безопасности среди школьников. 

 

 

РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

 Кадровое обеспечение 

 

Во всей системе требований к условиям и ресурсному обеспечению реализации 

основных образовательных программ общего образования стержневыми являются 

требования к кадровым условиям. 

 

Требования к кадровым условиям включают: 

- укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками; 

- уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной 

организации; 

- непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации. 

МБОУ Куоркинская начальная школа-детский сад на 100% укомплектована кадрами, 

имеющими необходимую квалификацию для решения задач, определенных ФГОС  

ДОО,НОО. 



ФГОСОВЗ. 

В кадровое обеспечение воспитательного процесса школы входят: 

1. Директор школы-осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся.Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочнойи внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями(законными 

представителями),учителями-предметниками.Организуетметодическоесопровождение и 

контроль учителей- предметников по организации индивидуальной работыс 

неуспевающимиислабоуспевающимиобучающимися,одареннымиучащимися,учащимися с 

ОВЗ, из семей «группы риска», волонтёрского объединения, Родительского и 

Управляющего советов. Курирует деятельностьпедагогов-психологов, 

классныхруководителей, в части школьных программ. 

2. Педагог — психолог (1 — на базе МБОУ Новокижингиская СОШ) - организует 

психологическое сопровождение воспитательного процесса:проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах учёта; консультацииродителей 

(законных представителей) по корректировке детско- родительских отношений, 

обучающихсяповопросамличностногоразвития.Проводитзанятиясобучающимися, 

направленныенапрофилактикуконфликтов, буллинга, профориентацию др. 

3. Классныйруководитель—организуетвоспитательнуюработусобучающимисяи 

родителями на уровне классного коллектива. 

 

 

 Нормативно-методическоеобеспечение 

 

ПереченьлокальныхнормативныхдокументовМБОУ Куоркинская начальная школа-

детский сад,в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей 

программойвоспитания: 

                           Положение о классном руководстве. 

                   Положение осоциально-психологическойслужбе. 

                           Положение о Родительскомсовете. 

 

                           Положение об использовании государственныхсимволов. 

                          Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 



 Положение о поощрениях и взысканиях. 

 Положение о комиссии по урегулированию споров.. 

 Положениеовнешнемвидеучащихся. 

 ПоложениеоШкольнойслужбемедиации. 

. 

 Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

 Планы воспитательной работы классных руководителей. 

 План работы социально-психологическойслужбы. 

 должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 
воспитательной деятельности в школе. 

 осуществляется методическая работа с классными руководителями; 

 межведомственное взаимодействие; 

 заключаются договоры с социальными партнерами. 

ВедетсявоспитательнаяработавсоответствиисМетодическимирекомендациями. 

 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строитсякак 

максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ. На уровне общности: 

формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, 

сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития 

отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на 

принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

 совместной деятельности. На уровне деятельностей: 

педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных 

группах, в малых группах детей, в детско-родительскихгруппах обеспечивает условия 

освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации  его  

 развития. На уровне событий: проектирование 

педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздникови общих делс учетом специфики 

социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих    

  силах. 

Учащихся с ОВЗ в МБОУ Куоркинская начальная школа-детский сад - нет. Инвалиды-

нет. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

- налаживание  эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в  школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со стороны 



всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействии повышению уровня их педагогической, психологической, медико- 

социальной компетентности; 

- индивидуализацияввоспитательнойработесобучающимисясОВЗ. 

Можновыделитьследующиеуровнипсихолого-педагогическогосопровождения: 

индивидуальное,групповое,науровнекласса,науровнеобразовательнойорганизации. 

Основнымиформамипсихолого-педагогическогосопровожденияявляются: 

- диагностика, направленная на выявление особенностей статуса обучающегося. Она 

может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после зачисления его в школу и в 

конце каждого учебного года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательного 

организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение; 

- коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения можно 

отнести: 

- сохранение и укрепление психологического здоровья; 

- мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

- формирование уобучающихсяпониманияценностиздоровья ибезопасногообраза 

жизни; 

- выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и особыми 

возможностями здоровья; 

- формированиекоммуникативныхнавыков вразновозрастной средеисредесверстников; 

- поддержку детских объединений и ученического самоуправления; 

- выявление иподдержкуодаренных детейидетейсограниченнымивозможностями 

здоровья. 

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения определяют 

следующие принципы: 

— Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию специалиста, который 

призванрешатьпроблемуребёнкасмаксимальнойпользойивинтересахребёнка. 

— Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и развития, т.е. 

системный подход к анализу особенностей развития и коррекции нарушений детей с 

ограниченными возможностями здоровья, а также всесторонний многоуровневый подход 

специалистов различного профиля, взаимодействие и согласованность их действий в 

решении проблем ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного 

процесса. 

— Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям (законным 

представителям) непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к её решению. 



— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий для получения 

образованиядетьми,имеющимиумеренноограниченныевозможностиздоровья. 

— Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает соблюдение 

гарантированных законодательством прав родителей (законных представителей) детей с 

умеренно ограниченными возможностями здоровья выбирать формы получения детьми 

образования, защищать законные права и интересы детей. 

Направления работы 

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные направления.Данные

 направления отражают её основное содержание: 

— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного обследования и 

подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи в 

условиях образовательного учреждения; 

— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и коррекцию 

недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с ограниченными 

возможностями здоровья в условиях общеобразовательного учреждения; способствует 

формированию 

универсальных учебных действий у обучающихся (личностных, регулятивных, 

познавательных, коммуникативных); 

— консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и гибкость работы с 

детьми с умеренно ограниченными возможностями здоровья и их семей по вопросам 

реализации дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, 

воспитания,коррекции,развитияисоциализацииобучающихся; 

— информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с особенностями 

образовательного процесса для данной категории детей, со всеми участниками 

образовательного процесса, их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками. 

 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

- публичности, открытости поощрений- информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся; 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, качеству 

воспитывающей среды, символике Школы; 

- прозрачности правил поощрения- наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур; 

- регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых ит.п.; 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения- использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 



индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолеватьмежличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды; 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фотоизделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме 

индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг—размещение имен обучающихся, на званий групп или классов в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём- либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся ( классов и 

др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в Школе воспитательных 

дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

Анализвоспитательногопроцесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

- взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего неколичественных, а качественных показателей,таких как 

сохранениеукладаШколы,качествовоспитывающейсреды,содержаниеиразнообразиедеятель

ности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

результатованализадлясовершенствованиявоспитательнойдеятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелогопланирования 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной 

деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённаяответственностьзарезультатыличностногоразвитияобучающихся 



ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором Школа участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

Результаты воспитания, социализации исаморазвитияобучающихся. 

- Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являетсядинамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе, выявляемая при помощи 

тестирования. 

- Мониторинг и анализ проводятся классными руководителями вместе с 

заместителем директораповоспитательной работе(советникомдиректорапо воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

- Основным способом получения информации об уровне сформированности 

личностных результатов воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся 

является педагогическое наблюдение, которое осуществляется в течение всего учебного 

года как в режиме обычной жизнедеятельности классного коллектива, так и в специально 

создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нравственного выбора. 

В конце учебного года результаты педагогического наблюдения фиксируются в 

индивидуальных картах . Полученные результаты анализируются в сравнении с 

результатами предыдущего учебного года, выявляются наиболее проблемныенаправления 

воспитания на уровне классного коллектива, параллели, уровне образования, Школы; 

планируется работа по устранению проблемных направлений на следующий учебный год 

на уровне класса, Школы. 

- При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: 

насколькосформированы те илииныеличностные результаты и ценностные ориентации у 

обучающихся и класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год;какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояниесовместной деятельностиобучающихсяивзрослых. 

- Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы. 

- Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом ), 

классными руководителями с привлечением родительских активов класса, Родительского 

совета школы, Школьного парламента. 

- Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников является анкетирование ,беседы 

с обучающимися и их родителями (законными представителями),педагогическими 

работниками, представителями Совет старшеклассников. Результаты обсуждаются на 

заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом 

совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

- Проводимых основных школьных дел; 

- Деятельности классных руководителей и их классов; 

- Реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- Организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 



- Взаимодействия с родительским сообществом; 

- Деятельности по профилактике и безопасности; 

- Внешкольных    мероприятий; 

- Создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- Реализации потенциала социального партнёрства. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого директором

 (совместно с классным руководителем) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным 

органом управления в Школ. 
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